附件2
伊金霍洛旗国有资产营运有限责任公司
招聘中层管理人员岗位表
	需求
人数
	岗位
	岗位要求

	
	
	专业
	性别
	学历
	年龄
	其他

	1
	党政综合部部长
	文秘、汉语言文学、行政管理等相关专业
	不限
	全日制本科及以上
	35周岁以下
	具有较高的政治素质、组织协调沟通能力强，具备较强的综合分析判断能力、文字撰写能力和计划执行能力，具有国企中层副职2年以上工作经历或累计5年以上与任职岗位相关的工作经历，正式党员，党龄至少一年以上。

	1
	项目运营部部长
	工程类、土建类相关专业
	不限
	全日制本科及以上
	35周岁以下
	具有良好的沟通协调、统筹规划、公共关系处理和应变能力，抗压能力强，具有较强的责任心，适应经常加班，具有国企中层副职2年以上工作经历或累计5年以上与任职岗位相关的工作经历，拥有建筑工程师职称，正式党员，党龄至少一年以上。

	1
	资产运营部副部长
	艺术设计动画、工商管理类相关专业
	不限
	全日制本科及以上
	35周岁以下
	具有丰富的商务谈判能力、市场洞察力和执行能力，熟悉招商推广渠道，熟悉网络平台推广和软文推广及房屋设计改造，具有一定的文字撰写能力，具有国企3年以上与任职岗位相关的工作经历，拥有专业技术职称及党员优先考虑。
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	风险控制部副部长
	审计、财务管理、会计相关专业
	不限
	全日制本科及以上
	35周岁以下
	具有良好的思想政治素质、道德品质和职业操守；熟练掌握审计、财务、会计等方面的专业知识，具备较强的综合分析判断能力、执行能力，具有一定的文字撰写能力，具有国企3年以上与任职岗位相关的工作经历，拥有专业技术职称及党员优先考虑。




